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Beamtin / Beamter im Allgemeinen Vollzugsdienst (m/w/d)

Ausschreibungstext

Drinnen Regeln fur drauBen vermitteln? Mehr als ein SchlieBer oder
Warter sein? Als Quereinsteiger in eine hochdotierte Ausbildung mit
gesicherter Zukunft?

Dann bewerben Sie sich bei der JVA Wuppertal-Ronsdorf!

Diese Herausforderungen erwarten Sie:

Sie arbeiten in einer der modernsten Justizvollzugsanstalten des
Landes NRW mit jungen Inhaftierten

Als Beamtin / Beamter im Allgemeinen Vollzugsdienst sorgen Sie
dafir, dass die jugendlichen Inhaftierten feste Regeln des
Miteinanders einhalten, erzogen und resozialisiert werden, d. h.
nach dem Strafvollzug in sozialer Verantwortung ein Leben ohne
Straftaten fuhren.

Sie strukturieren ihren Tag, unterstitzen bei Sport- und
FreizeitmaBnahmen, betreuen bei der Krankenpflege, wirken bei
der Beurteilung mit und motivieren die Gefangenen, ihre
individuellen Vollzugsziele zu erreichen. Sie reden, héren zu und
helfen bei persénlichen Belangen.

In enger Zusammenarbeit mit den Fachdiensten sorgen Sie dafur,
dass die Gefangenen im Vollzug verantwortungsbewusst und
geordnet zusammenleben.

Sie arbeiten regelmaBig im Schichtdienst (Frihdienst, Spatdienst,

Informationen
Tatigkeit:

e Sicherheit und Ordnung
e Recht

e Erziehung und Bildung

e Gesundheit, Sport und Soziales

Anzahl der Stellen: 2

Besoldung/Entgelt:

o A7
e TV-LEG

Arbeitszeit: Vollzeit mit
Teilzeitmdglichkeit

Befristung: Unbefristet

Beschaftigungsort: Justizvollzugsanstalt
Wuppertal-Ronsdorf

Am Schmalenhof 6
42369
Wuppertal



Nachtdienst) und auch an Samstagen sowie an Sonn- und
Feiertagen. Daflir haben Sie auch mal unter der Woche frei und
kénnen sich auf einen krisensicheren Arbeitsplatz in der
Landesverwaltung verlassen.

SIND SIE BEREIT? Was miissen Sie
mitbringen?

e Fachoberschulreife oder einen Hauptschulabschluss mit
abgeschlossener Berufsausbildung oder abgeschlossene

Ausbildung in einem 6ffentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis

e Zum Zeitpunkt der Einstellung mindestens 18 Jahre und in der
Regel max. 38 Jahre alt

e Deutsche Staatsangehorigkeit geman Artikel 116 des
Grundgesetzes oder die Staatsangehorigkeit eines anderen
Mitgliedstaates der Européischen Union

o Absolute Bereitschaft, fur die freiheitliche demokratische
Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes einzutreten

e Charakterliche, geistige und kérperliche Eignung

e Dienstfahigkeit aus amtsarztlicher Sicht

Legen Sie los! lhre Perspektiven bei uns

e Sie werden zunachst in einem Beschaftigungsverhaltnis eingestellt.
Das Einstiegsgehalt wird anfangs entsprechend der Entgeltgruppe
4 des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

gezahlt; nach einer drei- bis sechsmonatigen Einfihrungszeit
entsprechend der Entgeltgruppe 6.

¢ Innerhalb von maximal drei Jahren erfolgen die Ubernahme in das

Beamtenverhaltnis auf Widerruf und der Start der Ausbildung.

Wahrend der Ausbildung erhalten Sie Anwarterbeziige nach der

Landesbesoldungsordnung A zum Landesbesoldungsgesetz

(LBesG NRW). Alle Anwérterinnen und Anwérter im Allgemeinen
Vollzugsdienst erhalten derzeit auBerdem einen Sonderzuschlag in

Hohe von 70 % der Bezlige.

¢ Nach bestandener Laufbahnprifung ist die Ubernahme in das
Beamtenverhaltnis sehr wahrscheinlich. Sie erhalten dann eine
Besoldung nach der Besoldungsgruppe A 7.

e Beamtinnen und Beamte unterliegen nicht der gesetzlichen
Sozialversicherung, sondern genief3en die Vorziige der
Beamtenversorgung und der Beihilfeberechtigung.

Die Ausbildung im Detail

e Die Laufbahnausbildung beginnt immer zum 1. Juli eines Jahres,

dauert zwei Jahre und erfolgt in wechselnden Bldocken.

An der Justizvollzugsschule des Landes Nordrhein-Westfalen (JVS)
in Wuppertal erhalten Sie lhre theoretische Ausbildung (insgesamt

neun Monate.) Sie erlernen u. a. die vollzugsrechtlichen
Vorschriften und Regelungen, erhalten aber auch Einblicke in
Kriminologie, Pddagogik oder Kommunikation und werden in
Sicherungstechniken und Waffensicherung ausgebildet.

e Die praktischen Ausbildungsabschnitte absolvieren Sie bei
mindestens zwei Justizvollzugseinrichtungen in Nordrhein-

Westfalen (insgesamt 15 Monate). Dort lernen Sie unterschiedliche
Vollzugsformen kennen, z. B. den Untersuchungshaftvollzug, den

geschlossenen Erwachsenenvollzug, den offenen Vollzug, den
Jugendvollzug oder den Jugendarrestvollzug.

e Steigen Sie bei uns die Karriereleiter hinauf:
Mit zunehmender Berufserfahrung — und entsprechende

Ansprechpartner:

e Herr Kusch
0202/49636 883
e Herr LucalBen

0202749636 7810

Ende der Bewerbungsfrist: 31.12.2025

Laufbahn: Laufbahngruppe 1.2 /
Mittlerer Dienst



Bewdhrung vorausgesetzt — stehen lhnen unterschiedliche
Funktionen mit entsprechendem Anstieg |hrer Besoldung offen.

WIR ALS ARBEITGEBER

Arbeiten bei der Justiz.NRW bedeutet Arbeiten mit Sinn. Bei 204
Gerichten, 19 Staatsanwaltschaften und drei
Generalstaatsanwaltschaften, 36 Justizvollzugseinrichtungen, finf
Jugendarrestanstalten und 19 Dienststellen des ambulanten Sozialen
Dienstes sorgen rund 40.000 Menschen dafur, dass Bargerinnen und
Burger zu ihrem Recht kommen und der Rechtsfrieden in der
Gesellschaft gewahrt wird. Ob Arztin / Arzt, Justizfachwirtin /
Justizfachwirt oder Wirtschaftsreferentin / Wirtschaftsreferent, ob
Ausbildung, duales Studium oder direkter Berufseinstieg oder -wechsel -
wir bieten vielfaltige Tatigkeitsfelder und Karrieremdoglichkeiten. Unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter profitieren auBerdem von
unterschiedlichen Méglichkeiten der Arbeitszeitgestaltung, einer guten
Work-Life-Balance, sicheren Arbeitsplatzen und der Moglichkeit der
Verbeamtung bei Erflllen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen.

Bewerben Sie sich jetzt!

Richten Sie lhre Bewerbung bitte per Email an:
werbung@jva-w rtal-ronsdorf.nrw.

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von
Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdricklich erwiinscht. In
den Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach MaBgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uiberwiegen.

Das Land Nordrhein-Westfalen bemuht sich bevorzugt um die
Einstellung und Beschéftigung von schwerbehinderten Menschen.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und
gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX
sind daher ausdrticklich erwlinscht.

Die Ausschreibung richtet sich des Weiteren ausdrtcklich an Menschen
jeglicher geschlechtlicher Identitat sowie ausdricklich auch an
Menschen mit Migrationshintergrund.

Karriere ¥
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